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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
CONSELL INSULAR DE MALLORCA
INSTITUT MALLORQUI D'AFERS SOCIALS

8120 Resolucio de correccio d’errades en relacio a ’oferta d’ocupacio publica de personal laboral de la
Residéncia Miquel Mir derivada del procés d’estabilitzacio de I’ocupacio temporal regulat a la Llei
2072021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reduccio de la temporalitat en I’ocupacio
publica de Institut Mallorqui d’Afers Socials (IMAS) per a ’any 2022 (BOIB num. 66 de 21 de
maig de 2022)

Antecedents

I. En data de 13 de maig de 2022, la presidenta de 1'Institut Mallorqui d'Afers Socials (en endavant IMAS) va resoldre I'oferta d'ocupaci6
publica de personal laboral de la Residéncia Miquel Mir derivada del procés d'estabilitzacio de I'ocupacié temporal regulat a la Llei 20/2021,
de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reduccid de la temporalitat en I'ocupacié publica de 'MAS per a I'any 2022, va resoldre,
entre d'altres, el nimero de places derivades d'aquest procés d'oferta 2022 i el sistema de seleccid del processos selectius per a l'estabilitzacio
de l'ocupacié temporal mitjangant el concurs oposicié de conformitat amb I'article 2 de la Llei 20/2021, i el concurs excepcional d'acord amb
la disposicié addicional sisena de la Llei 20/2021 (BOE num. 312 de 29 de desembre de 2021).

II. Amb posterioritat a la publicacié de la Resolucio esmentada, s'ha detectat que 4 places de la categoria laboral de técnic-a auxiliar
d'infermeria (Grup 3) han estat incloses erroniament com a concurs-oposicio dins de 1'oferta publica de 1'any 2022, i d'acord al que estableix
l'article 2 pel que fa al concurs-oposicio i la disposicié addicional sisena relatiu al concurs excepcional de la Llei 20/2021, han de ser oferides
dins l'oferta de concurs excepcional de personal laboral.

II1. A partir de les dades que disposa I'IMAS conseqiiéncia del traspas de la Residéncia Miquel Mir amb efectes de I'l de setembre de 2018,
el temps efectiu d'ocupacid d'aquestes places son anteriors a 1'l de gener de 2016, i per tant, d'acord al que estableix la disposicio addicional
sisena, correspon classificar-les com a places de personal laboral el sistema de seleccio del qual ha de ser mitjangant concurs excepcional.

IV. L'informe técnic de 29 de juliol de 2022 i l'informe juridic de 1'l d'agost de 2022, amb relacié a la correcci6é d'errades de 1'oferta
d'ocupaci6 publica de personal laboral de la Residéncia Miquel Mir derivada del procés d'estabilitzacio de 1'ocupacié temporal regulat a la
Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reduccid de la temporalitat en I'ocupacié publica de I'Institut Mallorqui d'Afers
Socials (IMAS) per a l'any 2022, els quals conclouen favorablement i l'informe d'Intervencié General del Consell de Mallorca de 9 d'agost
2022 amb relacio a la fiscalitzacio prévia d'aquesta correccio d'errades.

Fonaments de dret

1. La resolucio6 de la presidencia de I'lMAS de 13 de maig de 2022 (BOIB num. 66 de 21 de maig de 2022), objecte d'aquesta correccid
d'errades, relativa a l'aprovacié de l'oferta d'ocupacié publica de personal laboral de la Residéncia Miquel Mir, derivada del procés
d'estabilitzacio de I'ocupacioé temporal regulat a la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reduccio de la temporalitat en
l'ocupaci6 publica de I'TMAS per a I'any 2022.

2. L'article 109.2 de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques, que diu “Les
administracions publiques poden rectificar, aixi mateix, en qualsevol moment, d'ofici o a instancia dels interessats, els errors materials, de fet
o0 aritmeétics existents en els seus actes”.

3. L'article 56 de la Llei 3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

4. Correspon a la Presidéncia de I'TMAS aprovar 1'oferta d'ocupacio publica, d'acord amb l'article 7.2.11) dels Estatuts de 'TMAS (BOIB nim.
67, de 18 de maig de 2019).
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. Aprovar la correccié d'errades de la Resolucié de la Presidenta de I'IMAS de 13 de maig de 2022, relativa a 1'aprovacié de I'oferta
: d'ocupaci6 publica de personal laboral de la Residencia Miquel Mir derivada del procés d'estabilitzacié de I'ocupacié temporal regulat a la

:Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reduccio de la temporalitat en I'ocupacid publica de 'IMAS per a l'any 2022,
corresponent a I'annex de la Resolucio, en el sentit segiient:

I

https://www.caib.es/eboibfront/ D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233



https://www.caib.es/eboibfront/

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2022/126/1119727

s )

| BOIB
27 de setembre de 2022

Butlleti Oficial de les llles Balears Sec. IIl. - Pag. 39306

ON DIU:

PERSONAL LABORAL (CONCURS-OPOSICIO - art. 2.1 Llei 20/2021)

OFERTA PUBLICA ANY 2022

Denominacio placa Places
Grup 3

Técnic/a auxiliar d'infermeria 4

PERSONAL LABORAL (CONCURS EXCEPCIONAL — disposici6 addicional sisena Llei 20/2021)

OFERTA PUBLICA ANY 2022

Denominacio placa Places
Grup 3

Técnic/a auxiliar d'infermeria 9
HA DE DIR:

PERSONAL LABORAL (CONCURS EXCEPCIONAL — disposici6 addicional sisena Llei 20/2021)

OFERTA PUBLICA ANY 2022

Denominacio placa Places
Grup 3

Tecnic/a auxiliar d'infermeria 13

Segon: Trametre aquesta Resoluci6 de correccid d'errades a I'Administraciéo General de I'Estat, en compliment del que disposa l'article 56.1
de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de régim local.

Tercer: Publicar aquesta Resolucié de correccid d'errades en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.
Interposicié de recursos

Aquesta resolucid no posa fi a la via administrativa i contra ella es pot interposar, d'acord amb l'article 28.1 dels Estatuts de I'IMAS aprovats
per Acord del Ple del Consell de Mallorca d'11 d'abril de 2019 (BOIB niim. 67, de 18 de maig de 2019), recurs d'algada davant el Consell
Executiu del Consell Insular de Mallorca, dins el termini d'un mes, comptador a partir del dia segilient al de la notificacio de la present
resolucio.

Contra la desestimacié expressa del recurs d'alcada podra interposar-se recurs contencids administratiu davant el Jutjat Contencids
Administratiu, en el termini de dos mesos, comptadors a partir del dia segiient al de la notificacié de la desestimacid de l'esmentat recurs.
Contra la desestimacié per silenci del recurs d'algada podra interposar-se recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contencids
Administratiu, en qualsevol moment a partir del dia segiient a la desestimacio presumpta (tres mesos des de la interposicio del recurs sense
que s'hagi notificat la resolucio).

No obstant l'anterior, es pot exercitar, si n'és el cas, qualsevol altre recurs que s'estimi pertinent. Tot aixo de conformitat amb la Llei 29/1998,
de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdiccido Contenciosa Administrativa, i de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions publiques.

Palma, en la data de la signatura electronica (22 de setembre de 2022

La consellera executiva de Drets Socials i presidenta de l'lMAS
Sofia Alonso Bigler)
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