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Cumplir años 
con dignidad

Cumplir años suma experiencia, pero la realidad es que en una so-
ciedad en la que la juventud se considera un valor, cada vez más 
personas sufren el llamado “edadismo”. Éste hace alusión a la for-
ma de pensar (estereotipos), sentir (prejuicios) y actuar (discrimina-
ción) respecto del resto o de nosotros mismos por razón de edad. 
El envejecimiento se vive como un problema en lugar de un éxito 
social, un fenómeno que a veces empieza a sufrirse a la mediana 
edad si tenemos en cuenta el mercado laboral y que se manifiesta 
en la ausencia de oportunidades reales para profesionales senior.

Una sociedad que se plantee de forma seria su futuro, necesita 
toda la energía disponible, tanto la que pueden aportar las perso-
nas más jóvenes como la de las que ya no lo son tanto. Personas 
que aportan acción desde la reflexión, valentía desde la sensatez, 
nuevas habilidades desde el conocimiento experto, frescura enri-
quecida con experiencia, optimismo desde el realismo, creatividad 
desde la responsabilidad. Personas que han dedicado su vida a 
crear, entender, gestionar, enriquecer y transformar. Personas in-
dispensables.

Para erradicar el edadismo es necesario que se produzcan cambios 
tanto en los sistemas que lo perpetúan como en los medios de 
comunicación, instituciones, escuelas... A la vez es necesario hacer 
partícipes a las personas mayores desde el protagonismo de sus 
propias vidas , su entorno y las personas que les rodean. Lo que 
manifiestan es que se sienten invisibles.

La discriminación por motivos de edad se asocia con una peor sa-
lud física y mental, aislamiento social y soledad no deseada, mayor 
inseguridad financiera y peor calidad de vida. Todo esto genera 
desigualdad y, por tanto, hace más vulnerable al colectivo.

El libro que tiene en sus manos quiere, de una forma divertida, fácil 
y apta para todos los públicos, abrir los ojos a una realidad que 
muchas veces pasa inadvertida. Una realidad que nos preocupa y 
que entre todas y todos podemos cambiar.

Sofía Alonso Bigler
Consejera de Derechos Sociales y presidenta del IMAS

Acabar con 
el edadismo

El edadismo es una forma de discriminación social por cuestión de 
edad que afecta a muchas personas mayores. Una de las formas 
de edadismo más extendidas es el uso inadecuado del lenguaje. 
Las palabras que utilizamos proceden de lo que pensamos y sen-
timos, de los estereotipos y los perjuicios que tenemos. Desde las 
diferentes áreas del IMAS, pero sobre todo y con mayor intensidad 
desde el Observatorio de las Personas Mayores de Mallorca (OMM), 
trabajamos cada día para estar al lado de las  personas mayores 
conscientes de todo lo que pueden aportar a la sociedad y ponién-
dolo en valor. 

Comprender el envejecimiento como una etapa más de la vida, 
contrarrestar los conceptos negativos y estereotipados con el reco-
nocimiento de la diversidad en la vejez, promover la participación 
de las personas mayores en la toma de decisiones, especialmente 
en aquellas en las que están implicadas, y los cambios motivados 
por la edad deben ser objeto de respeto. 

El edadismo impregna a nuestra sociedad y se manifiesta habi-
tualmente como infantilización, despersonalización y deshumani-
zación. Por eso, es importante revisar nuestros comportamientos 
individuales y colectivos. El lenguaje que empleamos cuando habla-
mos de las personas mayores, el tono que utilizamos cuando char-
lamos con ellas, el poder que les damos en la toma de decisiones, 
el respeto hacia sus preferencias o la empatía con sus dificultades, 
entre otras cuestiones. 

Cumplir años no puede ir asociado a la pérdida de derechos, que 
es lo que provocan muchas ideas y conductas edadistas. Desde 
la Administración no sólo debemos preservar los derechos de las 
personas mayores, ante esta discriminación, debemos defender el 
derecho a envejecer de muchas formas diferentes respetando el 
proyecto vital de cada uno. Tenemos la responsabilidad de abordar 
este tema y ésta será la primera acción de otras futuras que se 
harán desde la OMM. Nuestro objetivo es la visibilización, la incor-
poración del edadismo a todas las esferas sociales y el empodera-
miento de los propios afectados para que sean capaces de detectar 
estas situaciones y así, poner límites y generar cambio.

Observatori de les Persones Majors de Mallorca
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