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Resolucion de la Presidenta del Instituto Mallorquin de Asuntos Sociales de 1 de
diciembre de 2017, por la que se aprueban las listas provisionales de personas
aspirantes admitidas y excluidas del concurso para formar parte de una'bolsa de
trabajo de la Especialidad Técnico/a Auxiliar de Informatica

1. Por Resolucion de 21 de septiembre de 2017 (BOIB num. 119, de 28 de septiembre) se
convocd un concurso para formar parte de una bolsa de trabajo de la Escala Especial,
Subescala Técnica, Clase Técnico/a Auxiliar, Especialidad Informatica.

2. Ha finalizado el plazo que prevén las bases reguladoras para la presentacion de
solicitudes para tomar parte en el mencionado concurso.

3. La base quinta de la convocatoria dispone que finalizado el plazo de presentacion de
solicitudes, y comprobada la documentacion presentada por las personas interesadas,
relativa a los requisitos para participar en la convocatoria, se tiene que publicar la resolucién
por la cual se aprueba la lista provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas, con
la indicacion de las causas de la exclusion, en el tablon de edictos del IMAS y se podra
consultar en la pagina web de la IMAS <www.imasmallorca.net>.

Por todo ello, y de acuerdo con las atribuciones que me otorga el articulo 7.2 1) del texto
consolidado de los Estatutos del Instituto Mallorquin de Asuntos Sociales, aprobado por el
Pleno del Consell de Mallorca de dia 13 de octubre de 2016 (BOIB nuim. 140, de 5 de
noviembre)

RESUELVO

1. Aprobar la lista provisional de personas aspirantes admitidas en el concurso, en los
términos que establece el anexo 1 de esta Resolucion.

2. Aprobar la lista provisional de personas aspirantes excluidas del concurso, con indicacién
de las causas de exclusion, en los términos que establece el anexo 2 de esta Resolucién.

Las persones aspirantes excluidas u omitidas disponen de un plazo de diez dias habiles a
contar desde el dia siguiente de la publicacién de esta Resolucion, para subsanar el defecto
o adjuntar el documento que sea preceptivo. Si la persona interesada no cumple el
requerimiento dentro del mencionado plazo, la solicitud se tendra por no presentada.

3. Ordenar la publicacién de esta resolucion en el tabléon de edictos del IMAS vy, a efectos
informativos, en la pagina web <www.imasmallorca.net>.
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