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Complir anys
amb dignitat

Complir anys suma experiéncia, pero la realitat és que en una so-
cietat en que la joventut es considera un valor, cada vegada més
persones pateixen anomenat “edatisme”. Aquest fa al-lusi¢ a la
manera de pensar (estereotips), sentir (perjudicis) i actuar (discrimi-
nacio) respecte de la resta o de nosaltres mateixos per ra¢ d'edat.
L'envelliment es viu com un problema en lloc d'un exit social, un
fenomen que de vegades es comenca a patir a la mitjana edat si
tenim en compte el mercat laboral i que es manifesta en 'abséncia
d'oportunitats reals per a professionals senior.

Una societat que es plantegi de manera seriosa el seu futur, neces-
sita tota 'energia disponible, tant la que poden aportar les perso-
nes més joves com la de les que ja no ho son tant. Persones que
aporten acci6 des de la reflexio, valentia des del seny, noves habili-
tats des del coneixement expert, frescor enriquit amb experiencia,
optimisme des del realisme, creativitat des de la responsabilitat.
Persones que han dedicat la seva vida a crear, entendre, gestionar,
enriquir i transformar. Persones indispensables.

Per erradicar I'edatisme cal que es produeixin canvis tant en els sis-
temes que el perpetuen com en els mitjans de comunicacio, institu-
cions, escoles... A la mateixa vegada és necessari fer particips a les
persones grans des del protagonisme de les seves propies vides,
el seu entorn i les persones que els envolten. El que manifesten és
que se senten invisibles.

La discriminacid per motius d'edat s'associa amb una pitjor salut
fisica i mental, alllament social i soledat no desitjada, major insegu-
retat financera i pitjor qualitat de vida. Tot aix0 genera desigualtat |,
per tant, fa més vulnerable el col-lectiu.

El llibre que teniu a les vostres mans vol, d'una manera divertida,
facil i apta per a tots els publics, obrir els ulls a una realitat que mol-
tes vegades passa inadvertida. Una realitat que ens preocupa i que
entre totes i tots podem canviar.

Sofia Alonso Bigler
Consellera de Drets Socials i presidenta de 'TIMAS

Acabar amb
I'edatisme

L'edatisme és una forma de discriminaci¢ social per questio d'edat
que afecta moltes persones majors. Una de les formes d'edatisme
més esteses és I'Us inadequat del llenguatge. Les paraules que feim
servir procedeixen de que pensam i sentim, dels estereotips i els
perjudicis que tenim.

Des de les diferents arees de I''MAS, pero sobretot i amb més in-
tensitat des de I'Observatori de les Persones Majors de Mallorca
(OMM), treballam cada dia per estar al costat de les persones ma-
jors conscients de tot el que poden aportar a la societat i posant-ho
en valor.

Comprendre 'envelliment com una etapa més de la vida, contrares-
tar els conceptes negatius i estereotipats amb el reconeixement de
la diversitat en la vellesa, promoure la participaci¢ de les persones
majors en la presa de decisions, especialment en aquelles en les
quals estan implicades, i els canvis motivats per I'edat han de ser
objecte de respecte.

L'edatisme impregna la nostra societat i es manifesta habitualment
com a infantilitzacio, despersonalitzacio i deshumanitzacio. Per
aix0, és important revisar els nostres comportaments individuals i
col-lectius. El llenguatge que empram quan parlam de les persones
majors, el to que utilitzam quan xerram amb elles, el poder que
els donam en la presa de decisions, el respecte cap a les seves
preferencies o 'empatia amb les seves dificultats, entre altres qles-
tions.

Complir anys no pot anar associat a la pérdua de drets, que és el
que provoquen moltes idees i conductes edatistes. Des de I'Admi-
nistracio no només hem de preservar els drets de les persones
majors, davant aquesta discriminacié, hem de defensar el dret a
envellir de moltes maneres diferents respectant el projecte vital de
cadascu. Tenim la responsabilitat d'abordar aquest tema i aguesta
sera la primera acci¢ d'altres futures que es faran des de TOMM.

El nostre objectiu és la visibilitzaci¢, la incorporacié de I'edatisme a
totes les esferes socials i 'empoderament dels propis afectats per-
que siguin capaces de detectar aquestes situacions i aixf, posar li-
MIts i generar canvi.

Observatori de les Persones Majors de Mallorca



L'EDATISME ES LA DISCRIMINACIO
CONTRA LES PERSONES A CAUSA DE
L'EDAT, NORMALMENT PER CULPA DE
PREJUDICIS | ESTEREOTIPS QUE PODEN
ACABAR AFECTANT DE MANERA
NEGATIVA EN LA SALUT DE LA GENT
GRAN | LIMITAR ELS SEUS DRETS
D'AUTONOMIA | DECISIO.

BUAH,‘ ELS DE
30 SON UNS
FLUIXOS...

IMAGINA'T QUE A
TOTS ELS DE 30 ANYS
ELS TRACTESSIM DE
MANERA DIFERENT
QUE LA RESTA...
SERIA ESTRANY, NO?

SEGONS L'ORGANITZACIO MUNDIAL DE LA
SALUT (OMS), 1 DE CADA 2 PERSONES A
TOT EL MON ES EDATISTA CONTRA LA
GENT GRAN.
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LA MEITAT
DEL MON!
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LA MAJORIA DE LES VEGADES, A MES
D'EDATISME HI HA DISCRIMINACIO DE
GENERE: LES DONES SOLEN PATIR
DISCRIMINACIO PER EDAT | PEL SEU
GENERE.

| NO T'EXPLIC RES

S| A MES ETS D'UN
ALTRE ORIGEN O
COLOR DE PELL

EDATISME ES NO TENIR REPRESENTACIO DE
GENT GRAN EN TELEVISIO O EN CINEMA.

EL QUE NO ES
VEU, NO EXISTEIX




EDATISME ES NO TENIR EN COMPTE
L'ACCESSIBILITAT | LES BARRERES

ARQUITECTONIQUES.
guvea MERCADO

0|0 —

COM S| TOTES |
TOTS TINGUESSIM
LA MATEIXA
CONDICIO FiSICA
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EDATISME €S DISCRIMINAR ALGU A LA
FEINA PER LA SEVA EDAT.

BE, SEBASTIA, TU
T'ENCARREGARAS DE LA
PART DE PROGRAMACIO
DEL PROJECTE

:

SEBASTIA, 26 ANYS, CATALINA, 58 ANYS,
ADMINISTRATIU DESENVOLUPADORA
INFORMATICA



EDATISME €S PARLAR A LA GENT GRAN

AMB DIMINUTIUS, O COM SI FOSSIN NENS.

XISCA, VOL UN POC MES DE
SOPETA? EH? ESTA BONISSIMA,
VA, UN POQUET MES..

EL QUE
NECESSITO €S UN
PoC MEs DE

RELACIO ADULTA..

EDATISME €S AMAGAR ELS CABELLS
BLANCS.

ELS CABELLS
BLANCS MOLEN

| COMBINATS AMB UN
DESCAPOTABLE, MES




EDATISME €S FER SERVIR LA PARAULA
“VELL” COM A INSULT.

COSES VELLES GENT GRAN

A VEURE, JO CREC QUE
LA DIFERENCIA ENTRE
VELL | GRAN ES OBVIA,
NO?

EDATISME €S PENSAR QUE LA GENT GRAN
NO POT GAUDIR DE LA SEVA SEXUALITAT.
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EDATISME ES DONAR PER FET QUINES SON EDATISME ES DONAR PER FET QUE NO
LES NECESSITATS DE CADA PERSONA GRAN. ENTENEN DEL QUE PARLES.

€S QUE No_HO
ENTENDRAS
EN REALITAT
EL QUE NO
ENTEN ETS TU
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EDATISME ES TREURE IMPORTANCIA A LA EDATISME €S CONTROLAR | COARTAR LA
TRISTESA DE LA GENT GRAN. LLIBERTAT DE LA GENT GRAN AMB
L'EXCUSA DE L'EDAT.
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EDATISME €S NEGAR LES CAPACITATS
D'APRENENTATGE DE LA GENT GRAN.

EL DIA QUE DEIXI
D'APRENDRE NO
SERE JO

EDATISME ES DIR-LOS QUE “QUEIXAR-SE ES
COSA DE VELLS".
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EDATISME €S NEGAR L'EDAT QUE TENS A
MESURA QUE ET FAS GRAN.

NO EN TENC 70,
NO EN TENC #0,
NO EN TENC 70..

“ NO TENGUIS POR

EDATISME ES CONSIDERAR QUE UNA
PERSONA NECESSITA PROTECCIO PER LA
SEVA EDAT (PER EXEMPLE, DIR “LA
NOSTRA GENT GRAN", COM SI FOSIN D'UN).

OBRIU-VOS!

ATENCIO!

TRANQUIL-LA!

COMPTE!

TE LA SINDROME DEL
GUARDAESPATLLES

pra
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QUINES SON ALGUNES DE LES
CONSEQUENCIES DE L'EDATISME PER A
LES PERSONES MAJORS?

C N

UN AILLAMENT SOCIAL |
SOLEDAT MES GRAN, QUE
POT AFECTAR
L'AUTOESTIMA, LA
CONFIANCA | EL SUPORT
EMOCIONAL.

UNA PITJOR SALUT FiSICA
| MENTAL, COM MES RISC
DE DEPRESSIO, ESTRES
CARDIOVASCULAR o
MORTS PREMATURES.

UNA MENOR QUALITAT DE VIDA, EN LIMITAR LES
OPORTUNITATS DE PARTICIPACIO, APRENENTATGE |
DESENVOLUPAMENT PERSONAL.

QUE PUC FER PER EVITAR L'EDATISME?

1800 ERe

PROMOURE UNA CULTURA
QUE APRECI LES
HABILITATS DELS _

TREBALLADORS DE MES
EDAT MITJANCANT EL
DESENVOLUPAMENT
D'ACTIVITATS BASADES EN
LA TRANSFERENCIA DE
CONEIXEMENT, COM ARA
LA MENTORITZACIO.

AR

ANALITZAR LES PARAULES CONTRARESTAR ELS
| LES ACCIONS DES DEL CONCEPTES NEGATIUS |
PUNT DE VISTA DE LA ESTEREOTIPATS AMB EL

DISCRIMINACIO PER EDAT. RECONEIXEMENT DE LA

CORREGIR ELS TEUS
COMPORTAMENTS
DISCRIMINATORIS.

TREBALLAR EN UN EQuIP

INCLUSIU, ON HI CAPIGUEN

PERSONES GRANS | DE LA
TERCERA EDAT.

ELS CANVIS DEGUTS A
L'EDAT HAN DE SER
OBJECTE DE RESPECTE.
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ESTIMULAR-NE LES HABILITATS | FOMENTAR-NE
L'AUTONOMIA PERSONAL. ABANDONAR EL LLENGUATGE
INFANTILITZAT | LES ACTITUDS DE SOBREPROTECCIO
QUE INFRAVALOREN | MENYSPREEN LES CAPACITATS
FISIQUES | MENTALS.

s a a

DIVERSITAT A LA VELLESA.
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L'EDATISME ES LA DISCRIMINACIO
CONTRA LES PERSONES A CAUSA DE
L'EDAT, NORMALMENT PER CULPA DE
PREJUDICIS | ESTEREOTIPS QUE
PODEN ACABAR AFECTANT DE
MANERA NEGATIVA EN LA SALUT DE
LA GENT GRAN | LIMITAR ELS SEUS
DRETS D'AUTONOMIA | DECISIO.

L'OBJECTIU D'AQUESTA PUBLICACIO
€S EXPLICAR DE FORMA SENZILLA |
DIRECTA QUE ES, QUINES SON LES
CAUSES | DONAR ALGUNES PISTES
SOBRE COM PODEM EVITAR LA QUE
€S AvuI DIA LA TERCERA CAUSA DE
DISCRIMINACIO AL MON SEGONS
L'oMms.

P IMAS m'
Departament de Drets Socials
onsell de Mallorca BSERV :



