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De: Tofol Sastre Ramis, cap de la seccié de Prestacions
A: Inmaculada Borras Salas, cap de Servei de la seccié Juridica

Us tramet adjunt,

- Informe técnic de valoracid de les propostes técniques (sobre nim.3) dels quatre
programes formatius, de la Renda Minima d’Insercié per a ’any 2013
- Annexe 1: informe técnic de valoracié de les propostes técnigues (sobre nim.3)

dels quatre programes formatius de la Renda Minima d’Insercié per a 'any
2013

Palma , 21 de desembre de 2012

" El cap de la seccid de Prestacions
Tofol Sastre Ramis

Servei Juridic Administratiu
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INFORME TECNIC DE VALORACIO DE LES PROPOSTES TECNIQUES (sobre niim. 3) DELS QUATRE (4)
PROGRAMES FORMATIUS, D'INSERCIO SOCIAL | LABORAL QUE, EN APLICACIO DE L’ART. 18 DEL DECRET
117/2001, DE 28 DE SETEMBRE, QUE REGULA LA RENDA MINIMA D’INSERCIO, SON GESTIONATS PELS
CONSELLS INSULARS, DE FORMA DIRECTA O INDIRECTA, PER DONAR RESPOSTA A LES NECESSITATS
D’INSERCIO DE LES PERSONES DESTINATARIES DE LA RENDA MiNIMA D’'INSERCIO, PER A L’ANY 2013.

Atesa la licitacié del contracte administratiu especial, per desenvolupar 4 programes formatius d’insercid
social i laboral per donar una atencié prioritaria a les necessitats de les persones destinataries de la renda
minima d’insercié, mitjangant procediment cbert i tramitacié ordinaria, publicat en el Boib nim. 179, de 1
de desembre de 2012.

Ates el contingut de I'acta de la Mesa de Contractacié constituida per obrir el sobre 3 (proposicié técnica)
presentat per a la licitacid del contracte administratiu especial per desenvolupar 4 programes formatius
d’insercid social i laboral per donar una atencié prioritaria a les necessitats d’insercio de les persones
destinataries de la renda minima d’insercié per a I'any 2013, de data 21 desembre de 2012.

Les propostes técniques presentades en el sobre nim. 3 per a la gestié de cadascun dels programes,
obertes per la Mesa de data 21 de desembre de 2012, valorades a la comissio de valoracié, de dia 21 de
desembre; atesos els criteris de valoracié i adjudicacid previstos en el punt 11 dels Plecs de caracteristiques
técniques generals, que preveuen atorgar una puntuacié maxima de 50 punts a la millor proposicié técnica,
son les segiients:

Programa formatiu 1 (Palma 1) ENTITAT PUNTUACIG
Sobre ndm. 3 sobre ndm. 3
Servel de formacié en activitats de la familia professional | FUNDACIO PER A LA 25
d'hostaleria i turisme, comerg, fabricacié mecanica o FORMACIO | RECERCA
fusta, artesania, moble i suro; d'insercié social i prelaboral [ FyNDACIO PAGESOS 50
per a majors de 25 anys, perceptors o beneficiaris de [a SOLIDARIS
RMLI, per a usuaris en situacié de vulnerabilitat
sociolaboral
Programa formatiu 2 (Palma 2) ENTITAT PUNTUACIO
Sobre nam. 3 sobre nim. 3
Servei de formaci6 en activitats de la familia professional | ASSOCIACIO AULA 50
d'hostaleria i turisme, comerg, fabricacié mecénica o CULTURAL
fusta, artesanta, moble i suro; d'insercid social i prelaboral >
per a majors de 25 anys, perceptors o beneficiaris de la FUNDAC,Q PERALA 0
RMI, per a usuaris d’alt risc d’exclusié social. FORMACIO | RECERCA
FUNDACIO PAGESOS 0
SOLIDARIS
Programa formatiu 3 (Inca) ENTITAT PUNTUACIO
Sobre ndim. 3 sobre ndm. 3
Servei de formacio en activitats de [a familia professional | ASSOCIACIO PA | MEL 50
d'hostaleria i turisme, comerg, fabricacié mecanica o
fusta, artesania, moble i surg; d'insercid social i prelaboral z
per a majors de 25 anys, perceptors o beneficiaris de la FUNDACIO, PERALA 0
RMI, - TORW{FGUTRECER’CK
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Programa formatiu 4 {(Manacor) ENTITAT PUNTUACIO

Sobre nim. 3 sobre nam. 3
Servei de formacié en activitats de [a familia professional | Fundacién Instituto de 50
d'hostaleria i turisme, comerg, fabricacié mecanica o Reinsercion Social

fusta, artesania, moble i suro; d'insercié social i prelaboral (IRES)
per a majors de 25 anys, perceptors o beneficiaris de la
RMI,

FUNDACIO PER A LA 0
FORMACIO | RECERCA

ES PROPOSA a la Mesa de contractacié del contracte administratiu especial per desenvolupar 4 programes
formatius d’insercid social i laboral per donar una atencié prioritaria a les necessitats d’insercid de les
persones destinataries de la renda minima d’insercié per a 'any 2013:

informar favorablement les propostes técniques (sobre ndm. 3) presentades per : Fundacid Pagesos
Solidaris per al programa formatiu nim. 1 (PALMA 1); Associacié Aula Cultural per al programa nim. 2
{PALMA 2); Associacié Pa i Mel de sa Pobla per al programa formatiu nim. 3 {INCA); ila Fundacién Instituto
de Reinsercion Social {IRES) per al programa nium. 4 (MANACOR) d’acord amb les puntuacions obtingudes
assenyales en el requadre anterior.

Palma, 21 de desembre 2012.

Vist-i-plau
Cap de la Secci¢ de Prestacions Coordinador de I'Area d’Inclusié Social
“ToTol Sastre Ramis Qctavio Cortés Oliveras
SERVEI JURIDIC 1 ADMINISTRATIU DE L'IMAS
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ANNEXEL: INFORME TECNIC DE VALORACIO DE LES PROPOSTES TECNIQUES (scbre nim. 3} DELS
QUATRE {4} PROGRAMES FORMATIUS, D’INSERCIO SOCIAL | LABORAL QUE, EN APLICACIO DE L’ART.
18 DEL DECRET 117/2001, DE 28 DE SETEMBRE, QUE REGULA LA RENDA MiNIMA D’INSERCIO, SON
GESTIONATS PELS CONSELLS INSULARS, DE FORMA DIRECTA O INDIRECTA, PER DONAR RESPOSTA A
LES NECESSITATS D’INSERCIO DE LES PERSONES DESTINATARIES DE LA RENDA MINIMA D'INSERCIO,
PER A ANY 2013.

L'escala per valorar la proposta técnica anira de 0 a 100 punts, amb la distribucié seglient:

1.- Programa formatiu desenvolupat conforme els plecs técnics ( 40 punts):
- Continguts especifics a través de maduls innovadors (fins a 20 punts)
- Instal-lacions i mitjans per a la impartici¢ dels programes i la seva ubicacid al territori
on s’ha de desenvolupar { fins a 10 punis)
- Idoneitat del curriculum Vitae deis professionals del programa per actuacions
d’'insercid social { fins a 10 punts)
2.- Idoneitat técnica dels licitadors ( 40 punts)
- Idoneitat de I'entitat per a I'execucid de programes amb col-lectius en risc d’exclusio o
en situacié de vulnerabilitat (fins a 15 punts).
- Altres aportacions técnigues complementaries gue pugui oferir I'entitat a 'hora de
treballa amb aquests col.lectius { fins a 15 punts)
- Reconeixements oficials / guardons que té 'empresa per I'execucid de programes
formatius. {fins a 5 punts)
- Sistemes de gestié de qualitat especificats al programa i certificacions al respecte de
I'empresa. { fins a 5 punts)
3.- Contractes de practiques en empreses i la seva organitzacid. (10 punts)
4,- Compraomisos d’insercid sociolaboral. (10 punts)

PROGRAMA |
PALMA 1

Fundacié 17,5 20 5 0 42,5
formacié i
recerca
Fundacié 25 20 5 2,5 52,5

=

2 3 . 4 TOTAL

PALMA 2
Aula Cultural 40 37.5 2.5 1] 80
Fundacio 25 20 5 2,5 52,5
pagesos solidaris
Fundacio 17,5 20 5 0 42.5
formacié i
recerca
INCA
Fundacio 17,5 20 5 0 42.5
formacio i
recerca

Paimel 37.50 | 275 10 - | 10 | 85

Fundacié 17,5 20 5 0 42,5
formacié i
recerca

Ires 37.5 37.5 2.5 10 87.5
Palma, 21 de desembre de 2012.

El cap de la seccié de Prestacions Vist-i-plau
Tofol Sastre Ramis p El coordinador de ’Area d’inclusié Social
Octavio Cortés Oliveras



